
主な保育認定
事由

事由の内容 有効期間

会社等勤務 勤務（内定）証明書

自営業 就労状況申立書

妊娠・出産 妊娠中または産後間がない 母子手帳、出産証明書の写し
出産予定日の２ヶ月
前から、出産日を８週
間経過する月末まで

求職活動 求職活動を継続的に行っている
90日を経過する月の
月末まで

病気・負傷・障
害

疾病、負傷、叉は精神若しくは身体に障害を有する

介護・看護 同居の親族を常時介護または看護

就学・職業訓練 学校や職業訓練校などに在学中

小学校就学前まで

必要な期間

就労 １ヶ月の勤務６４時間以上

保育を必要とする証明

診断書、身体障害者手帳など

ハローワークカードなど

在学証明書、カリキュラムなど


